o

Neue Formen der
Zusammenarbeit

b Itig ( h um Dresden) und Attila Bihari (Staatliches Museums f haol
DEUTSCHES SMacC
G - s ttttt liches
chemnitz



Neue Formen der Zusammenarbeit

Vielfalts- und Diversitatsarbeit im radikalisierten Umfeld?
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»Von einem Manschen, der so ist wie ich,
-

kann ich nichts lernen.« Elie Wiesel
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Archdologie Chemnitz

Statement dessmac anlasslich des 09.11.2018 und einer ) Getalt mir ) ocmmnoime

zu dieser Zeit stattfindenden Demonstration in Chemnitz: o D

44 Mzl get=ilt

I Und was lemt man Eurer Meinung nach von Muslime?
Auf wieviel Arten man Kopfe absebeln oder am brutalsten ein
Junges Madchen vergewsltigt?
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Neue Formen der Zusammenarbeit

Neutral? Unpolitisch? Positionierung?

- Ddrfensich Kulturschaffende politisch positionieren?

- Abwannverletzensie die Neutralitat?

- Sollten sich Kultureinrichtungen positionieren?

- Sind Museen/Bibliotheken/Theater usw. politische Raume?
- Wie sieht esim eigenen Haus aus?

- Was kann Kultur?

- Wie kommen wir aus unserer ,Blase’?
- Gegenprotestoder Aktion?
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Der ,,andere” Blick: Interventionen

Er6ffnung ,Reframing Identities” am 08.11.2018. Foto: Fabian Thiiroff
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Neue Formen der Zusammenarbeit

Weitere Moglichkeiten der Zusammenarbeit:

Tiefgreifende MalRnahmen:

- 360° Programm der Kulturstiftung des Bundes

- Nachinnen gerichtete Teilnahmeprozesse (bspw. AG Diversitat)
- Workshops

AulSenwirksame Malinahmen:

- Leitbild (bspw. Verbot verfassungsfeindlicher Symbolik im Haus)
- Erklarung der Vielen

- Chartader Vielfalt

- Klare Kommunikationsstrategiein der Offentlichkeitsarbeit

Wirken auf die Stadtgesellschaft:
- Institutionstibergreifende Vernetzung (regelmafig und vorbereitend!)
»,Eroberung” neuer Orte
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